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令和４年７月号  

（第２８１号） 

  

発行 ：公益社団法人府中町シルバー人材センター  

                  住所 ：安芸郡府中町浜田三丁目９番２号     

                       TEL ２８５―０１６１ FAX ２８５―０７２９ 

会員数    （令和４年 ７月 １日現在） 

男性２４７名  女性１４６名  計３９３名 

事務局だより 
 

令和4年度府中町シルバー人材センター定時総会(6月17日) 

役員表彰及び会員表彰並びに安全就業スローガン優秀作品表彰者の皆様おめでとうございます！ 

○ 役員表彰   八木 れい子 
○ 会員表彰 

福馬 靖人  元家 眞貴子  原 禎子     川崎 公照   石内 百合子   田村 桂子   
宍戸 節子  田中 正輝   廣畠 俊秀  松井 清   景山 保子   坂本 武久 
村上 昭男  加藤 富江   鶴田 元宏 

（敬称略） 

○ 安全就業スローガン優秀作品表彰 

小西 渡    会員の作品  『 安全は 目配り 気配り 声かけで 』 

 髙野 秀徳 会員の作品  『 慣れたころ 気持ちの緩み 事故招く 』 

定時総会の議事 

（１） 報告事項  報告第１号 令和３年度収支補正予算について 

（２） 議決事項 

   議案第１号 令和３年度事業報告及び令和３年度決算の承認について ～監査報告について～ 

   議案第２号 役員の選任について 

   議案第３号 公益社団法人府中町シルバー人材センター役員の報酬及び費用に関する規程の一 

           部改正について 

   議案第４号 理事長に対する権限委任の承認について 

（３） 報告事項 

   報告第２号 令和４年度事業計画及び収支予算書、資金調達及び設備投資の見込みについて      

 

 

 

 

 

 

 

<浦田理事長の開会挨拶>               ＜会員表彰者と記念撮影＞   
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〇令和 4年度第 2回理事会（6月 17日） 

議案 

第 10号 理事長、副理事長及び常務理事の選 

定について 

次のとおり決定をいたしました。任期は2年となります。

理事長   浦田 宏   副理事長 石堂 信秋  

常務理事  梶川 幸正 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜令和 4年度第 2回理事会のようす＞ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

理事会 

〇令和 4年度第 1回理事会（5月 25日） 

議案 

第 2号 令和 3年度事業報告及び令和 3年度決 

算の承認について 

第 3号 令和 4年度収支補正予算書（第 1回）に 

ついて 

第 4号 令和 4年度定時総会の日時及び場所並 

びに目的である事項の決定について 

第 5号 役員の選任について 

第6号 理事長に対する権限委任の承認について 

第 7号 令和 4年度定時総会の被表彰者の決定 

について 

第 8号 公益社団法人府中町シルバー人材センタ 

ー個人情報の保護に関する規定の全部

改正について 

報告 

第 1号 令和 3年度予算流用（第 2回）について 

第 2号 令和 3年度定期監査報告（2月～3月 

分）について 

その他  

令和 4年度安全就業対策推進実行計画について 

令和 4年度入会者等の決議の省略について 

令和 4年度定時総会の理事の担当について 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜令和 4年度第１回理事会のようす＞ 

 

全シ協普及啓発誌『月刊シルバー 

人材センター』の取材について 

 令和 4 年 7 月 19 日（火）に「株式会社 労務行政」 

様が筋力トレーニング事業（お達者クラブ）について取

材に来られました。取材内容は、筋肉トレーニング事業

の内容、活動の概要、会員の就業の様子や、やりが

い、生活への励みなどを中心に取材されました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜お達者クラブの取材の様子＞ 

掲載については、2022 年 10 月号以降に予定となっ

ております。当センターの入口に配架していますので是

非ご覧ください。 
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安全コーナー 
 

安全・適正就業強化月間 

7 月は、職員・会員の皆さん全員で組織をあげ

て、事故の撲滅を図り「安心・安全」のシルバ

ー事業の発展を図りましょう！ 

◎「安全・適正就業強化月間」の期間 

    令和４年７月１日から７月３１日 

◎「ヒヤリ・ハット」体験事例募集 （別紙参照） 

◎全国統一スローガン 

『 いつまでも 働く喜び 無事故から 』 

（令和２年度から令和４年度までの全国統一スローガン） 

◎当センターの令和4年度安全就業スローガン 

小西 渡 会員の作品  

『 安全は 目配り 気配り 声かけで 』 

髙野 秀徳 会員の作品  

『 慣れたころ 気持ちの緩み 事故招く 』 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

熱中症予防×コロナ感染防止 

〇屋外ではマスク着用により、熱中症のリ

スクが高まります。 

① 屋外での運動時はマスクをはずしましょ

う。※近距離で会話をする時はマスクの

着用をしてください。 

② 屋外での散歩やランニング、通勤、通学等

もマスクの着用は必要ありません。 

 

 

 

 

 〇熱中症対策 

① 暑さを避けましょう 

・涼しい服装、日傘・帽子の着用 

・体調が悪くなったら涼しい場所へ 

② こまめに水分補給をしましょう 

・１日あたり 1.2L（㍑）を目安に 

・汗をかいた時は塩分も忘れずに 

③ エアコン使用中もこまめに換気をしまし

ょう 

・窓とドアなど 2 か所を開ける 

・扇風機や換気扇を併用する 

④ 暑さに備えた体づくりと日頃から体調管

理をしましょう 

・無理のない範囲で適度に運動 

・定時の体温測定と健康チェック 

・体調が悪い時は、自宅で静養 

〇熱中症に関する大切なこと 

（高齢者は熱中症になりやすいので注意） 

・熱中症による死亡者の約９割が高齢者 

・高齢者の熱中症は半数以上が自宅で発生

安全委員会 

〇令和 4年度第 1回安全委員会 （5月 18日） 

議題 令和 4年度安全就業対策推進実行計画 

昨年度の事故分析では、安全確認を怠っての不注

意・慣れ・過信による事故が多いと推測しました。 

今年度は、一人一人が安全意識を持ち事故ゼロを

目指しましょう。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   ＜令和 4年度第１回安全委員会のようす＞ 
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次のとおり入会説明会を行いますので、お友達やお知り

合いの方を是非ご紹介ください。 

 日程が合わない場合は、事前に連絡をいただければ、ご

都合に合わせて入会説明を行います。 

とき・ところ 入会に必要なもの 

８月１９日（金）    

９月１６日（金）    

１０月２１日（金）    

各 １３：３０ ～ １５：００ 

シルバーワークプラザ研修室 

・証明写真２枚 

・印鑑 

・振込先の分かるもの 

広銀安芸府中支店 又は 

ゆうちょ銀行 

 

○委任・請負事業 

・除草班 ・剪定班  

・障子、ふすまの張替、大工作業が出来る方 

・府中北小学校管理員   ・水分峡管理員 

・南交流センター管理員 

・向洋駅北口駐輪場管理員 

○派遣事業 

・南小学校、緑ヶ丘中学校用務員 

※詳細については、事務局までお問い合わせ下さい。 

当年４月から翌年３月までの１年間の会費は、 

３，５００円（互助会費５００円含む）です。 

お友達をご紹介ください！！ 

求人案内 

年会費は？ 

 

編 集 後 記 

●令和４年度定時総会につきまして、新型コロナウイルス感染症拡大防止のため、委任状及び議決権行使

書の提出にご協力いただきありがとうございました。 

●新型コロナウイルス感染症の 4 回目のワクチン接種も進んでいますが、まだまだ不安な状況が続いて

います。これから夏本番になり、新型コロナウイルスに加えて熱中症にも注意しましょう。 

府中町シルバー人材センター事務職員一同 


